PRACTICAS EXTERNAS

EIT"CURSO 20227235




INFORMACION GENERAL

Asignatura

iR

« Gll, GCID: 300 horas (270 de actividad relacionada con la
empresa)

« DGII-ADE: 135 GIl + 135 GADE

Tutores académicos:

Gll: Domingo Benitez, Francisco Carreras, Zenon Hernandez,
Francisca Quintana, Carmen Paz Suadrez

GCID: Pablo Fernandez, Daniel Herndndez
DGII-ADE: Daniel Herndndez + tutor ADE

Tutores de empresa

Responsable Ell y coordinador de PE
Daniel Herndndez (sri.eii@ulpgc.es)




PROCEDIMIENTO DE PE
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DOCUMENTACION DE REFERENCIA

Web ElI

Normativa
Reglamento general ULPGC
Proyectos formativos
Manual Operativo Ell

Formularios

PEO1 — Acuerdo formativo
PEO2 — Incidencias
PEO3 — Memoria final

PDA
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WebEll ->
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Practicas Externas

Informacion General

Aspectos Relevantes
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PLAZAS OFERTADAS
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Oferta de Plazas para PE

4 disponible la oferta de plazas de practicas en empresas.

Primer listado
julio

¢ Q Buscr

= scici@ulpgc.es

Estudiantes

Empresas + Laboratorio 42 «

Inicio - Practicas Externas - Oferta de Plazas para PE

Practicas Externas

Informacion General
Oferta de Plazas PE
Formularios PE
Normativa PE

Iniciativas de Colaboracion




PLAZAS OFERTADAS
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Inelcan

21 Minjas

Claudio Molina
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Grado [ Master

[1] Analisis y Desarrollo de apli-
caciones _net tanto enweb
como de escritorio.

Uso de la plataforma AWS

[2] Diseno, implementacion y
desarrollo de arquitectura Ha-
doop/Spark para aplicadones
de procesamiento y visualiza-
cion de datos de trafico (Spark
Streaming), [3] modelado pre-
dictivo on-line (Kafia) y [4] re-
des sociales en entomos de
aprendizaje en linea (Graph).
Requiere conocimiento de Li-
L.

Posibilidad de beca.

[5] Desarrollg . Desarrollo
de pequelyp® madulos back-
end par€ proyectos en curso
[PHP, RAILS 0 NODEJS). Crea-
cion de interfaces en base a un
disefio previo (HTML+CS5+1a-
vasaript).

[6] Colaboracion en proyecto
immovador interno y prepara-
cign de concurso pablico.

[7] Implantacion de Sistema de
Informacion Geografica

Campus de Tafira, Polivalente
)

Campus de Tafira

Eduardo Benot

Mahana

Preferible mananas

Preferiblemente 10-15, -V




PLAZAS OFERTADAS

En la oferta de plazas podran anadirse también
plazas ULPGC con perfil investigador
Corresponden a grupos de investigacion

El estudiante también puede proponer una
empresa, pero hay que cumplir una serie de
requisitos:

Convenio, publicidad, perfil




PREGUNTAS?

aileg




SELECCION

Modalidad 1: (seleccion en las empresas)

Inicio del proceso: deben enviar un correo a la empresa en
la que estén interesados

Calees e s rdine Bl se o 00
Dejar claro el perfil;

- Gll / GCID

- Doble grado

Horarios compatibles

La oferta de plazas estd en continua actualizacion, pero
hay gque decidirse rapido




2. ASIGNACION

Cudando?
Septiembre (Gll, DGII-ADE), Diciembre (GCID)
Puede llegarse a acuerdos con las empresas antes

Quién?
Estudiante, responsable Ell, tutores

Donde? o)

Estudiante Q




SOLICITUD DE ASIGNACION

Una vez hayan llegado a un acuerdo con la
empresa (superado el proceso de seleccion):

Enviar un correo a sri.eii@ulpgc.es para
asignacion formal de futores.

ASUNTO: Practicas Externas 22/23

Indicar titulacion, empresa y tutor de empresa

Recibirdn un correo de respuesta con la
asignacion e instrucciones detalladas de los
PASOS A seqguir para poner en marcha la practica.



mailto:sri@eii.ulpgc.es

ACUERDO DE FORMACION

Rellenar un borrador del acuerdo de formacion (PEO1)
y consensuarlo con los tutores académico y de
empresa.
Descripcion general.
Planificacion de tareas.
Fechas aproximadas de realizacion y dedicacion semanal.
En el caso del doble grado, la parte correspondiente g
cada titulo debe poderse identificar claramente.
Una vez aprobado, pedir al tutor académico la
activacion de la practica en la Plataforma,
poniendome en copia.




PREGUNTAS?
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3. DESARROLLO

Cudando?

Gll: De septiembre / octubre hasta abril / mayo.

DGII-ADE: De septiembre / octubre hasta diciembre /
enero.

Quiéen?
Estudiante, futores
Donde?

Empresa (presencial / telepresencial), plataforma de
gestion




PLATAFORMA DE GESTION

- practicas.ulpgc.es
Acceso con usuario/clave ULPGC

COLABORAMOS CON EL TEJIDO
EMPRESARIAL DE CANARIAS




ACTIVACION DE LA PRACTICA

El futor académico realizard la vinculacion de lo
practica en la plataforma una vez esté aprobado
el PEO1 (deben enviarle un correo).

Tendrdn que aceptar la practica con la clave de
firmas (es una clave que tendran que definir)
todos los implicados: estudiante, futor académico
y tutor de empresa.

Ya podrdn obtener la credencial del seguro y
empezar con las practicas.




SEGUIMIENTO - TAREAS

practicas.ulpgc.es - estudiante

%y Gestién de practicas curric. X SharePoint x BE niciar sesidn en la cuenta X B® |niciar sesion en la cuenta X Contrasefia Institucional x —+
p ] u

&« C & https://practicas.ulpgc.es/index.php?pagina=listado_tacademico
n uLPGE Viconmecterado dc Empresa, Emprondimicnts y Empleo

RESPOMSABLE DE LATITULACION:

Tareas del estudiante:
Cuestionarios 1 (10 dias), 2 (primer
mes) vy final
Memoria final

Reqistro de tareas del
estudiante:
PEO1 e informes mensuales 1, 2

y 3




SEGUIMIENTO - TAREAS

practicas.uvlpgc.es - tutor de empresa

% Gestion de practicas curric. X E) SharePoint x | =. Iniciar sesign en la cuenta

&« (& @ https://practicas.ulpgc.es/index.php?pagina=listado_tacademico

Vicerrectarada de Empresa, Emprendimicnts y Emplec

Tareas del futor de empresa:.
Cuestionario de seguimiento y final




SEGUIMIENTO - TAREAS

practicas.ulpgc.es — tutor académico

%y Gestién de practicas curric. X SharePoint x BE niciar sesidn en la cuenta X B® |niciar sesion en la cuenta X Contrasefia Institucional x —+
p ] u

&« C & https://practicas.ulpgc.es/index.php?pagina=listado_tacademico
n uLPGE Viconmecterado dc Empresa, Emprondimicnts y Empleo

RESPOMSABLE DE LATITULACION:

Tareas del tutor académico:
Cuestionario final




SEGUIMIENTO - INCIDENCIAS

Deben notificar a su futor academico cualquier
incidencia gue se produzca

No esperar al final de la practica

Sila incidencia es grave se llevard a la comision de

practicas externas (CPE)
Formulario PEO2




COVID-19

Se ruega respetar escrupulosamente |los protocolos
de seguridad que se establezcan

Modalidades presencial, semipresencial y
telepresencial.

Adaptacion al escenario




PREGUNTAS?
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3. EVALUACION

Cudando?

DGII-ADE Enero, GlI/GCID Mayo
Quién?

Tutor de empresa y tutor académico
Donde?

Plataforma de gestion




EVALUACION ASIGNATURA

PDA - Gll / GCID

Elementos que se evaliuan:

Seguimiento (entrega en plazo de PEO1, cuestionarios e
informes peridodicos [5%]+ reuniones académicas [10%])

Evaluacion del tutor de empresa (cuestionario final en la
plataforma) [70%]

Memoria de practicas [15%]
Doble grado
PDA - GADE

* Mayor peso en la nota académica (Ponderacion 19/20 TA 60%,
TE 40%).




EVALUACION ASIGNATURA

ftems cuestionario TE (0-5)

a) El estudiante ha sido capaz de aplicar sus conocimientos para llevar a cabo las tareas
encomendadas en las practicas.

Ha sido capaz de ejecutar las indicaciones que se le han dado.

Ha sido capaz de aprender de las situaciones que han surgido a lo largo de las practicas.
Ha sido capaz de organizar las tareas que se le han encomendado.

Ha sido capaz de entregar en tiempo y forma las tareas encomendadas por la entidad.
Ha sido capaz de comunicarse oralmente de manera correcta.

Ha sido capaz de comunicarse por escrito de forma correcta.

h) Se ha comportado de manera responsable en todo lo referente a sus funciones durante las
practicas.

i) Hasido capaz de adaptarse a las diferentes situaciones que han surgido a lo largo de las
practicas.

|} Hasido capaz de buscar u ofrecer soluciones a |os problemas o dificultades que han surgido.
k) Se ha mostrado atento a las instrucciones que se le han dado.
l) Se ha mostrado proactivo en el desarrollo de sus funciones.

m) Se ha mostrado receptivo ante las observaciones constructivas que se le han hecho sobre sus
tareas.

n) Ha sido puntual con el horario de prdcticas previamente establecido.

o) Se ha relacionado de manera correcta con el personal, clientes y/o proveedores de la
enfidad.

p) Ha mostrado una imagen personal coherente y acorde a las funciones encomendadas en la
enfidad.

qg) Hasido capaz de colaborar y trabajar en equipo.




EVALUACION DEL PROCESO

Comision de Practicas Externas
Encuestas estudiantes
Encuestas empresas




JUEVES 16

Encuentro empresas
Reunidn general: presentaciones cortas 17:00 — 18:30
Encuentro empresas (18:30-20:30) - presencial

Participantes
2Coders Advance Digital Experts AIDA ATSistemas Binhex
BitingBit Black? Calima DESIC Disoft DyB Consultores
Entrées Grantecan Grupo ARl Inerza IntechPartner ITC
KeyTrends Monentia Noray Satocan Secret Source
SIC4Change Singular Factory Sodetegc SubSeaMechatronics

Tca-Tik The Agile Monkeys




NOTA FINAL

Es posible que las empresas les ofrezcan un contrato al
finalizar la practica.

La experiencia nos dice que es muy dificil simultanear
los estudios con un frabajo, con lo que aceptar la oferta
suele implicar abandonar los estudios.

Desde el centro les animamos a que soliciten a la
empresa les permitan terminar la carrera.
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